
 

طرفین قرارداد

قرارداد حاضر ف� مابین؛

…………به نمایندگ� آقای…………… به شماره مل�………… نام پدر………… شماره تماس…………… آدرس…………………………………….که

ازین پس «کارفرما» نامیده خ�اهد شد و

………… به نمایندگ� آقای…………… به شماره مل�………… نام پدر………… شماره تماس…………… آدرس…………………………………….که

ازین پس «کارشناس» نامیده خ�اهد شد، به منظــور انجام م�ض�ع قرارداد من�قد م� گردد و طرفین ملزم و مت�هد به اجرای م�اد و

اص�ل آن م� باشند.

 

ماده 1- م�ض�ع قرارداد

پشتیبان� نرم افزارهای کارشناس به شرح زیر:

-1

-2

-3

-4

 

ماده 2- مدت قرارداد

از تاریخ …… لغایت…………به مدت ………سال شمس� م� باشد.

 

ماده 3- مبلغ قرارداد

مبلغ قرارداد سالیانه ………ریال م� باشد.
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ماده 4- نح�ه پرداخت

مبلغ قرارداد در دو قسط، طبق شرایط زیر پرداخت م� گردد:

· نیم� از مبلغ قرارداد در تاریخ عقد قرارداد

· نیم� از مبلغ قرارداد شش ماه ب�د در تاریخ

 

ماده 5- ت�هدات کارشناس

1-5- خدمات تلفن� و رفع اشکال کاربر از طریق Remote بدون محدودیت زمان و ت�داد مکالمه.

2-5- اعزام کارشناس به محل کارفرما برای هر نرم افزار به ت�داد 6 بار در سال در شرایط م�رد نیاز، طبق درخ�است کارفرما فقط برای

شهر تهران حداکثر 48 ساعت پس از اعلام نیاز کتبی کارفرما.

3-5- اعزام کارشناس به محل کارفرما بیش از ت�داد ت�هد شده در بند 2-5- این قرارداد، بنا به نیاز کارفرما و فقط برای شهر تهران

(روش محاسبه طبق بند 3-6 انجام خ�اهد شد.)

4-5- در اختیار قرار دادن نسخه های جدید نرم افزار جهت upgrade م�رد نظر با احتساب تخفیف 30% مبلغ ت�یین شده.

 

ماده 6- ت�هدات کارفرما

1-6- ارسال درخ�است کتبی در ص�رت نیاز به اعزام کارشناس.

2-6- پرداخت به م�قع ت�سط کارفرما به کارشناس در زمان های ت�یین شده بند 4 این قرارداد (در ص�رت عدم پرداخت به م�قع

اقساط قرارداد ت�سط کارفرما، کارشناس ت�هدی در ارائه خدمات نخ�اهد داشت.)

3-6- پرداخت مبالغ زیر بابت هر بار اعزام کارشناس به محل کارفرما خارج از ت�هدات قرارداد، طبق بند 2-5- این قرارداد:

در تهران به ازای هر بار مراجعه حض�ری مبلغ ……ریال.

 

ماده 7- مالیات

این قرارداد شامل 5% مالیات م� ش�د که کل مبلغ مذک�ر از قسط دوم قرارداد کسر و ت�سط کارفرما به اداره مالیات پرداخت و اصل

فیش مربوطه حداکثر یک ماه پس از پرداخت قسط دوم ت�سط کارفرما در اختیار کارشناس قرار خ�اهد گرفت.



 

ماده 8- یکپارچگ� قرارداد

قرارداد و پیوست های آن یک مجم�عه جامع و یکپارچه ای را تشکیل م� دهند که بین طرفین م�رد ت�اف� و تأیید قرار گرفته است.

قرارداد مذک�ر جایگزین کلیه قراردادها، ترتیبات، مکاتبات و ارتباطات (چه شفاه� و کتبی) قبل� که بین طرفین در ارتباط با م�ض�ع

قرارداد وج�د داشته است، م� گردد.

 

ماده 9- تفکیک پذیری

چنانچه بخش� از این قرارداد براساس رأی مرجع رسیدگ�، غیرقابل اجرا یا غیرقان�ن� شناخته ش�د، صرفاً آن بخش از قرارداد بلااثر

شده، لیکن سایر م�اد همچنان لازم الاجرا خ�اهد بود.

 

ماده 10- ت�ییر و اصلاح

هرگ�نه ت�ییر در مفاد قرارداد، صرفاً با ت�اف� کتبی و قبل� طرفین امکان پذیر است.

 

ماده 11- ف�رس ماژور

هرگاه به علت ف�رس ماژور یک� از طرفین قرارداد نت�اند ت�هدات خ�د را انجام دهد، عدم انجام ت�هدات، نقض قرارداد تلق� نخ�اهد

شد و قرارداد به ق�ت خ�د باق� خ�اهد بود.

 

ماده 12- ت�ییر نشان� طرفین قرارداد

هرگاه یک� از طرفین قرارداد نشان� قان�ن� خ�د را در مدت قرارداد ت�ییر بدهد باید کتباً این ت�ییر را به طرف دیگر ابلاغ کند و تا

وقت� که نشان� جدید به طرف دیگر اعلام نشده است ، کلیه نامه ها ، اوراق و مکاتبات به نشان� قان�ن� ارسال و تمام آن ها

ابلاغ شده تلق� خ�اهد شد.

 

ماده 13- حل اختلاف

در ص�رت بروز هرگ�نه اختلاف در خص�ص اجرای قرارداد یا اختلاف در تفسیر و ت�بیر مفاد قرارداد، م�ض�ع ابتدا از طریق مذاکره

ف� مابین و ص�رت عدم حص�ل نتیجه از طریق داوری مرض� الطرفین قابل حل خ�اهد بود. 



 

ماده 14- ت�داد نسخ / امضای طرفین/ تاریخ

این قرارداد در …… ماده، در تاریخ …………. در شهر …… تنظیم و امضا گردید که دارای … نسخه با اعتبار واحد است و با اطلاع کامل

از مفاد آن به امضای طرفین م� رسد.

 

کارفرما                                                                        کارشناس


